様式第３号
事　業　計　画　提　案　書

法　人　名　　　　　　　　　　　　　　　
事業の種類　　　　　　　　　　　　　　　
（１）法人の理念及び基本方針について
	①本公募への応募理由及び法人・事業所の基本理念について

	

	②地域密着型サービスの意義・目的の理解及び考え方について

	


（２）開設までの計画及び法人の実績について
	①事業計画について

	

	②資金計画について

	

	③事業計画と収支計画の適正性について

	

	④長期にわたるサービス提供の実施について

	

	⑤法人の運営実績

	

	⑥法人としての特徴的な活動・事業内容について

	


（３）施設の概要について
	①整備予定地の周辺状況について（防災、交通環境、住民との交流、ニーズ分析等）

	

	②用地・建物等の確保状況について

	


（４）職員体制及び職員の質の向上について
	①管理者及び従業員の実績について

	

	②職員の採用方法、従事予定職員の資格、実務経験について

	

	③職員の勤務体制（給料や処遇面）について

	

	④具体的な研修計画について

	

	⑤職員の健康管理（健康診断等）について

	


（５）介護方針及びサービス提供の考え方について
	①具体的な介護方針について（日常生活上の支援・自立支援のための具体的な内容）

	

	②サービスの質の向上への取組みについて（具体的な目標や方策）

	

	③サービスの独創性や創意工夫について

	

	④利用料及び利用者負担の考え方について（低所得者等へ対する考え等）

	

	⑤利用者の確保に関する考え方について

	


（６）施設の安全管理体制について
	①個人情報保護の考え方と管理方法について

	

	②自己評価や外部評価の実施方法（評価及び公表方法）について

	

	③緊急時の対応体制について（災害時の体制内容や応援体制、業務の継続への取り組み）

	

	④防災への対応について（防火設備・計画・訓練・立地状況の分析）

	

	⑤衛生管理及び感染症予防について（具体的な予防策・発生した場合の対処方法）

	

	⑥身体拘束の考え方及び対応について

	

	⑦虐待防止への考え方及び対策について

	

	⑧苦情処理のための体制について

	

	⑨事故防止対策について

	

	


（７）地域や関係機関との連携について
	①地域住民への理解を得るための方策について

	

	②利用者家族や地域住民及び他のサービス事業者との交流に係る考え方について

	

	③地域交流を推進する取り組みについて

	

	④介護・医療連携推進会議の考え方について（委員構成や活用方法）

	

	⑤医療機関との連携体制について（具体的な協力医療機関名、緊急時の協力体制）

	


（８）利用者への対応について
	①２４時間３６５日におけるサービス提供についての考え方について

	

	②利用者個々のニーズに応えるための方策について（利用者の状況に応じた対応等）

	

	③ターミナルケアに対する考え方について（在宅における看取りへの対応等）

	

	④認知症ケアに対する考え方について（研修の実施方針や独自の取り組み）

	

	⑤配置するオペレーターの職種とその体制及び利用者への対応に関する考え方について

	


（９）その他
	①市の施策推進に係る独自提案、又は、市の実施事業への協力等について

	


※本様式については、必要に応じて伸縮してください。

※行間、文字数、余白等については自由としますが、Ａ４最大１０ページまでとします。
