
第２号様式（第５条関係） 

ＳＤＧｓ宣言書 
 

                             事 業 者 名 (株)ギャランティーサービス 
代 表 者 名 代表取締役 西村幹緒 

 
 私たちは、下記のとおり持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に向け、とだ SDGs パートナーと
なり、戸田市とともに取り組んでいくことを宣言します。 
＜宣言日︓令和 5 年 7 月 11 日＞ 

１ 今後取り組む又は取り組んでいるＳＤＧｓ目標（ゴール）   （○を記入。）複数選択可 
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〇  

２ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献するための活動内容 
① 人権・労働 
多様な人材が十分に活躍できるように、多様な働き方（テレワーク勤務規定、育児介護休暇規定）の体制整備を行
っています。2017 年 12 月 育児介護休暇規定導入、2019 年 2 月 テレワーク規定導入。 
② 環境 
紙ごみの廃棄量を減量、削減し 4Ｒの推進に取り組んでいます。 
③ 公正な事業慣行 
人権問題等について社内研修を取り入れ、社員教育を行い適切な対応に取り組んでいます。 
④ 製品、サービス 
保険代理業という社会公共性を強く認識し、安心、安全、健康に関するサービスを提供していく仕組みを構築していま
す。 
⑤ 社会貢献 
子ども食堂や駄菓子屋などの運営を行い、子どもの居場所づくりに貢献しています。また健康長寿サポーター養成講習
を実施。BCP の策定支援を実施し災害に強い街づくりに貢献しています。 
⑥ 組織体制 
明確な経営理念のもと、全社員が理念をしっかり理解し、理念に沿った行動をしています。また、急な大災害に備えて
社内 BＣＰを策定し社内周知徹底しています。週 2 回コンプライアンス研修を実施し、法令遵守できる体制を構築し
ています。 

※ １で「○」を入れたＳＤＧｓ目標(ゴール)の達成にどのように貢献するかなど取組内容を記載してください。 


